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Aanwezig (fysiek): Ivo Mechels (voorzitter), Kathleen Celis, Bart De Cokere, Lobke Flamand, Danielle Gerts, 

Lieven Goethals, Marc Michils, Tanja Nuelant, Mike van der Staak, Jeroen Sleurs 

(algemeen directeur en verslaggever) 

Aanwezig (online): Tim Neels en Nancy Theunis  

Verontschuldigd: Danielle Gerts (volmacht aan Bart De Cokere) en Astrid Laekeman 

 

1. Goedkeuring verslag en besluitenverslag raad van bestuur van 17 

december 2024 

a. Het verslag en het besluitenverslag over de vergadering van 17 december 2024 worden 

goedgekeurd. 

b. Samen met de uitnodiging van deze vergadering ontvingen de bestuurders zoals afgesproken een 

nota met concrete richtlijnen over hoe regio’s subsidie kunnen krijgen voor hun extra activiteiten 

dit jaar. Die worden ook gedeeld met de regiovoorzitters en -secretarissen op 1 februari. 

c. Nog ter opvolging: we zijn ook aan de slag gegaan met de suggestie om info met vrijwilligers te 

delen via korte filmpjes. Zo zal er tegen de vergadering van regiovoorzitters en -secretarissen op 1 

februari een nieuwjaarsboodschap ter beschikking zijn waarin enkele bestuurders terugkijken op 

de realisaties in 2024 en vooruitkijken naar 2025. 

2. Gezinspolitiek 

Bestuursverantwoordelijke Gezinspolitiek Tanja Nuelant geeft toelichting bij de nota’s die samen met 

de uitnodiging werden bezorgd. 

a. Deel 2 – evaluatie Vlaamse beleidsnota’s 

Het bestuur geeft zijn goedkeuring aan de evaluatie die de studiedienst maakte over de 

beleidsnota’s voor de bevoegdheden Brussel, Gelijke Kansen, Milieu, Energie en Klimaat. 
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b. Fiscale aftrekbaarheid kinderopvang 

In de plannen van de federale regeringsonderhandelaars werd of wordt overwogen om de 

kinderopvangkosten 100 % aftrekbaar te maken, vernamen we uit de pers en uit informele bronnen. 

Het is belangrijk om voorbereid te zijn, want de Gezinsbond heeft nog geen formeel standpunt 

hierover. 

Het bestuur geeft een mandaat aan enkele bestuurders (Ivo Mechels, Tanja Nuelant, Bart De Cokere, 

Lobke Flamand en Kathleen Celis) en algemeen directeur Jeroen Sleurs om dit verder uit te klaren 

met de studiedienst tijdens een online overleg uiterlijk volgende week. 

c. Stand van zaken contacten 

Voorzitter Ivo Mechels geeft een overzicht van de contacten die hijzelf en algemeen directeur Jeroen 

Sleurs de voorbije weken hadden, samen met Maarten Verbiest van de studiedienst: 

• met Vlaams minister Melissa Depraetere en verschillende kabinetsmedewerkers 

• met de directeur en adjunct-directeur van VLAM (Vlaams Centrum voor Agro- en 

Visserijmarketing) 

• met de kabinetschef van Vlaams minister Caroline Gennez (die we al spraken op maandag 2 

december 2024) en verschillende kabinetsmedewerkers 

• met CM en Wiegwijs 

• met onder meer de CEO en adjunct directeur-generaal van Embuild (vroeger: de confederatie 

bouw) 

De komende weken staan onder andere nog contacten gepland met Proximus en de Nationale 

Loterij. 

3. Voorstel onderwerpen centraal agendapunt op regioraden 

Sinds het najaar van 2022 brengen we twee keer per jaar een centraal agendapunt op de regioraden 

zodat alle (aanwezige) afdelingen dezelfde informatie krijgen over belangrijke onderwerpen. Het 

bestuur beslist formeel welke thema’s aan bod komen tijdens die centrale agendapunten. 

Het bestuur keurt de afdelingsscan goed als centraal agendapunt voor de regioraden in het najaar van 

2025. 

4. Vertegenwoordiging 

Het bestuur keurt de vraag van Sarah Van Gysegem (opvoedingsexpert van de redactie) goed om als 

vertegenwoordiger van de Gezinsbond deel uit te maken van de algemene vergadering van De 

Ambrassade. 

5. Buitencontractuele aansprakelijkheid 

Door een wetswijziging is het sinds 1 januari 2025 mogelijk voor partners waar een organisatie een 

contract mee heeft om een personeelslid, bestuurder of vrijwilliger van die organisatie persoonlijk aan 

te spreken op schade, waar voorheen enkel de organisatie aangesproken kon worden. Dat is geen 

verplichting. Meestal zal het interessanter blijven om een schadevergoeding te vorderen van de 

organisatie. 
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Om personeelsleden, bestuurders en vrijwilligers zoveel mogelijk te vrijwaren, zal de Gezinsbond zijn 

algemene voorwaarden aanpassen en een clausule opnemen in contracten met andere organisaties. 

Onze verzekeringsmakelaar bevestigde ook dat onze verzekeringen in orde zijn. Als personeelsleden de 

fysieke of psychische integriteit aantasten of opzettelijk schade veroorzaken, blijven ze aansprakelijk, 

net als vrijwilligers bij bedrog, zware schuld en lichte fout als die eerder gewoonlijk dan toevallig 

voorkomt. 

6. Prognose financieel resultaat 2024 

Op vraag van bestuursverantwoordelijke Financiën Bart De Cokere maakte teamleider Financiën Els 

Eeckhout een prognose voor het resultaat 2024. Daaruit blijkt dat het resultaat ongeveer 200.000 euro 

beter zou zijn dan de begroting 2024 die een operationeel verlies voorzag van 495.831 euro. 

7. Phishing-incident 

Het bestuur wordt op de hoogte gebracht van een phishing-incident dat zich eind vorig jaar voordeed 

waarbij een vrijwilliger via een frauduleuze mail een aantal persoonlijke gegevens prijsgaf waardoor 

een kleine 20.000 euro werd ontvreemd. 

De nodige procedures werden opgestart (via politie, maar ook rechtsbijstand…) 

Op het financieel overleg van donderdag 23 januari zullen we verder bekijken welke bijkomende 

maatregelen eventueel mogelijk zijn om dit in de toekomst te vermijden. Vanuit het bestuur wordt 

alvast de suggestie meegegeven om vrijwilligers aan te raden beperkingen in te stellen van het 

maximumbedrag dat door één volmachthouder alleen per dag kan worden overgeschreven. 

8. Stand van zaken betalende leden 

Op 20 januari waren er 101.967 betalende leden. Dat zijn er 7.346 minder dan op 22 januari 2024. Dat is 

nog altijd een pijnlijke achterstand, maar wel een stuk minder dan de voorbije jaren toen we telkens 

meer dan 10.000 leden achterstonden. 

9. Varia en rondvraag 

9.1. Personeelsbewegingen 

Het bestuur neemt kennis van de personeelsbewegingen via een nota die samen met de 

uitnodiging werd bezorgd. 

9.2. Mededelingen ondernemingsraden d.d. 5 december 2024. 

Het verslag wordt ter informatie overgemaakt. 

9.3. Vervanging voorzitter bij toespraken in afdelingen/regio’s 

 

9.4. Weekend Reigersnest 2024 
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9.5. Andere 

• De Koning Boudewijnstichting reikt een Prijs voor de Opvoeding uit ter waarde van 60.000 euro 

aan een persoon die haar of zijn leven in het teken stelt van de opvoeding van kinderen of 

jongeren. Kandidaten kunnen tot 20 maart 2025 worden voorgedragen. 

 

• Een twintigtal afdelingen stelde zich kandidaat om voorzitter Ivo Mechels te ‘winnen’ voor een 

bezoek aan hun nieuwe gemeentebestuur. De komende weken zal duidelijk worden welke 

afdelingen Ivo wanneer bezoekt. 


