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Verslag over de algemene vergadering van 4 mei 2024 

Aanwezig (38): Petra Baeck, Dries Buyse, Michel Cappan, Laura Cassiers, Lise Clerix, Eddy De Backer, 

Katia De Backer, Léa De Baets, Rita De Coninck, Anja De Cuyper, Joelle De Daniloff, 

Marijke Dehuvyne, Marleen De Smet, Luc De Smet, Erik Decroos, Georgette D’Hondt, 

Kathy Feys, Jan Fiers, Philip Hermans, Bert Hoolsteens, Christian Lagrange, Rita 

Lambregts, Jef Mannaerts, Ivo Mechels, Gunther Melis, Linda Ooms, Ann Opsomer, Jef 

Peeters, Pascal Poot, Flore Ruysschaert, Leo Sas, Hedwig Tuerlinckx, Stephan Van 

Isveldt, Luc Van Ocken, Luc Verbesselt, Gerda Verhanneman, Rudy Vertongen, Nico 

Wynthein. 

Verontschuldigd met volmacht (14): Arthur Cambier (Eddy De Backer), Sharon Colpaert (Christian 

Lagrange), Herwig De Coninck (Joëlle De Daniloff), Anne-Marie De 

Keyzer (Ann Opsomer), Jana Dierckens (Dries Buyse), Peter Faes (Petra 

Baeck), Nele Franceus (Marleen De Smet), Lies Holvoet (Pascal Poot), 

Eric Lox (Bert Hoolsteens), Bram Mollemans (Hedwig Tuerlinckx), Jean-

Marie Pyncket (Gerda Verhanneman), Paul Van Nieuwenhuyze (Jef 

Mannaerts), Sonja Van Tichelen (Luc Van Ocken), Christa Vancayseele 

(Erik Decroos),    

Verontschuldigd: Patrick Bleyenberg, Thomas Bovend’ Aerde, Maya Bruyneel, Louisa-Anne Coenraerds, 

Patrick Dirx, Caroline Franck, Lieven Goethals, Frederik Meulewaeter, Hilde Picalausa, 

Nancy Theunis, Jos Van Hoegaerden, Cecile Vanneste, Gilbert Verachtert, Tessa 

Volckaert. 

Aanwezig zonder stemrecht: Kathleen Celis, Bart De Cokere, Lobke Flamand, Danielle Gerts, Lina Grooten, 

Astrid Laekeman, Marc Michils, Tim Neels, Tanja Nuelant, Mike Van der Staak,  

Arnaud Clybouw, Relinde Binge, Paolo De Francesco, Fons De Neve, Johan 

Dennon, Els Eeckhout, Marijke Moyson, Tom Joos, Jeroen Sleurs, Christel Van 

Craenenbroeck, Linda Van der Straeten. 

 

1. Verslag en besluitenverslag over de algemene vergadering van 9 

december 2023 

Het verslag over de algemene vergadering van 9 december werd ongewijzigd goedgekeurd. 

http://www.gezinsbond.be/


2. 

 

 

2. Wijziging(en) van rechtsgebied 

a. Regio Tongeren: 

Aanvraag tot fusie: 

• Van de afdelingen Beverst, Bilzen, Martenslinde, Rijkhoven en Rosmeer tot één afdeling. 

Naam fusieafdeling Bilzen. 

• van de afdelingen Jekervallei, Lauw, Henerik, Piringen, Widooie en Tongeren tot één afdeling.  

Naam fusieafdeling: Tongeren. 

b. Regio Aarschot-Diest-Tienen: 

Aanvraag tot fusie: 

• van afdeling Glabbeek en Bunsbeek-Houtem tot één afdeling. 

Naam fusieafdeling: Glabbeek. 

• van afdeling Neerlinter/Drieslinter en Wommersom tot één afdeling. 

Naam fusieafdeling: Linter. 

• van afdelingen Meensel-Kiezegem, Sint-Joris-Winge en Tielt-Houwaart tot één afdeling. 

Naam van fusieafdeling: Tielt Winge. 

c. Regio Vlaamse Ardennen: 

Stopzetting afdeling Huise. 

Aan de aan de leden wordt de keuze geboden om aan te sluiten bij een andere afdeling. 

d. Regio Hasselt 

Aanvraag tot fusie: 

van afdeling Brustem/Aalst/Ordingen/Zepperen en afdeling Groot-Gelmen tot één afdeling. 

Naam fusie afdeling: Wordt later meegedeeld. Momenteel wordt verder gewerkt met BAOZ. 

e. Regio Zuid-Oost-Vlaanderen 

Stopzetting van de afdeling Lierde:  

Het werkingsgeld werd overgedragen aan de regio Zuid-Oost-Vlaanderen. 

Er wordt wel actief gezocht naar nieuwe vrijwilligers voor een doorstart. 

f. Regio Brugge-Oostkust 

Fusie van de afdelingen Knokke & Heist-Duinbergen.  

Naam van de fusieafdeling: Gezinsbond Knokke-Heist. 

g. Regio Waasland 

• Fusie van de afdelingen Melsele, Haasdonk en Kallo (slapende afdeling) met Beveren. 

Fusienaam: Beveren. 

• Tielrode komt onder beheer van de regio Waasland. 

Alle voorgelegde voorstellen worden goedgekeurd door de algemene vergadering. 

3. Ontslag en benomen leden algemene vergadering 

a. Vervanging bestuurders 

In het intern reglement (artikel 76.b) is bepaald dat (rechtstreeks door de regio verkozen) leden van de 

algemene vergadering na hun verkiezing tot bestuurder, vervangen worden door een andere 

vertegenwoordiger van hun regio. Bestuurders zijn wel aanwezig op de algemene vergaderingen om 

toelichting te geven, maar zijn (met uitzondering van de algemeen voorzitter) geen lid van de 

algemene vergadering en hebben dus ook geen stemrecht. 

• Regio Aalst: bestuurder Mike Van der Staak wordt vervangen door Eddy De Backer als lid van de 

algemene vergadering 
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• Regio Brugge-Oostkust: bestuurder Lieven Goethals wordt vervangen door Herwig De Coninck als 

lid van de algemene vergadering 

• Regio Deinze-Tielt: bestuurder Lobke Flamand wordt vervangen door Jana Dierckens als lid van de 

algemene vergadering 

• Regio Kempen Zuid: bestuurder Kathleen Celis wordt vervangen door Petra Baeck als lid van de 

algemene vergadering 

De leden van de algemene vergadering gaan unaniem akkoord met de vervangingen van 

hogervermelde bestuurders door de andere leden uit de regio’s. 

b. Andere ontslagen en benoemingen 

Nihil. 

c. Coöptaties om de diversiteit te vergroten 

Op voorstel van de raad van bestuur kan de algemene vergadering maximaal zeven leden toevoegen 

aan de algemene vergadering om de diversiteit te vergroten (maximum één coöptatie per volledige 

schijf van 10 rechtstreeks verkozenen, artikel 76.c van het intern reglement). 

Concreet stelt de raad van bestuur voor om de volgende personen te coöpteren als lid van de 

algemene vergadering: 

• Malika Aberkan (Brussel/Molenbeek, vrouw, 39 jaar) 

‒ studeerde Gezinswetenschappen en nu Pedagogische Wetenschappen in combinatie met 

onderzoek aan de VUB naar hoogbegaafde leerlingen in een grootstedelijke context met 

migratieachtergrond in het lager onderwijs 

• Wendelien De Baere (Aalst, vrouw, 48 jaar) 

‒ studeerde aan de Provinciale Hogeschool voor Vertalers en Tolken in Gent 

‒ was ongeveer 20 jaar lang leerkracht in het secundair onderwijs 

‒ nu beleidsmedewerker Onafhankelijk Leven dat zich inzet voor mensen met een beperking 

‒ initiatiefnemer bij De Ouders vzw, die ouders van kinderen met een beperking samenbrengt 

• Mohammed Mansouri (Waregem, man, 46 jaar) 

‒ studeerde Gezinswetenschappen,  

‒ deed onderzoek naar belang van vaders met migratieachtergrond in opvoeding 

• Sofie Vanhoutte (Koekelare, vrouw, ongeveer 50 jaar) 

‒ zit zelf in een rolstoel 

‒ coacht mensen en in het bijzonder jongeren met een beperking 

‒ stuwende kracht achter vzw Krijtlijn, publicatie van blog en twee boeken 

De komende maanden kunnen er vanuit dezelfde doelstelling nog maximaal drie andere leden 

gecoöpteerd worden in de algemene vergadering. 

4. Verkiezing externe bestuurders 

De algemene vergadering kiest, op voorstel van de raad van bestuur, twee externe bestuurders die 

recente, meerjarige ervaring hebben met eindverantwoordelijkheid in een grote organisatie, lid zijn en 

geen lid zijn van een regiokern en/of de algemene vergadering. 

De raad van bestuur stelt volgende kandidaten voor: Tanja Nuelant en Marc Michils. 
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a. Voorstelling van de kandidaten 

Mevr. Tanja Nuelant en dhr. Marc Michiels stellen zich voor aan de leden van de AV. 

b. Stemming 

Nu is het aan de leden van de algemene vergadering om een keuze te maken. 

Tijdens de telling wordt verdergegaan met de voorziene agendapunten.  

5. Goedkeuring van de jaarrekening en het wettelijk jaarverslag 2023 

a. Rekeningen 2023: rekeningen met toelichting, balans met toelichting, ingediende 

rapportage SCW-subsidie, financieel verslag regio’s, samenvatting vzw’s 

Bart De Cokere, beleidsverantwoordelijke Financiën, overloopt de belangrijkste vaststellingen m.b.t. 

de rekeningen 2023. We sluiten het jaar af met een positief saldo van 177K dit in tegenstelling tot het 

geplande tekort. Dit heeft te maken met uitgestelde ICT – investeringen en daardoor minder 

afschrijvingen, minder uitgaven voor de werking, een beter rendement van onze financiële 

beleggingen en terugnames van voorzieningen die werden aangelegd i.k.v. de budgettaire 

maatregelen van het najaar 2022. 

Zonder de eenmalige en/of louter boekhoudkundige effecten van de voorzieningen en beleggingen, 

was er in 2023 een tekort van 623.209 euro ten opzichte van 1.317.329 euro in 2022. De budgettaire 

maatregelen van het najaar 2022 hebben dus effect, maar we hebben nog een hele weg te gaan om 

het doel van een break-even in 2025-2026 te halen. 

Bedrijfsrevisor Arnaud Clybouw (Clybouw Bedrijfsrevisoren) overloopt vervolgens de belangrijkste 

elementen uit het revisorenverslag en het jaarverslag 2023. Hij stelt vast dat de personeelsuitgaven de 

belangrijkste kostenpost zijn en blijven. In 2023 waren er ook volgende elementen te vermelden die 

een positief effect hadden op de rekeningen: 

1) uitgestelde ICT- investeringen; 

2) de reeds vermelde terugnames in de voorzieningen voor het personeel; 

3) extra verworven subsidies en de terugnames in de waardeverminderingen van de beleggingen. Hij 

trekt de aandacht op de problematiek van de dalende ledenaantallen en de negatieve effecten 

hiervan op andere opbrengstenposten (reclame en andere inkomsten). 

Gezinsvakantie-Familiatours boekte in 2023 een winst van 362.547 euro. Bij AFYA was er een tekort 

van 39.139 euro en bij Gezinssport Vlaanderen van 64.019 euro. Ook daar zijn er ondertussen al keuzes 

gemaakt om terug tot een break-even te komen de volgende jaren. 

Overeenkomstig de reglementaire bepalingen werden de jaarrekening, het jaarverslag en het verslag 

van de Commissaris voorgelegd aan de ondernemingsraad. De slotparagraaf uit het verslag wordt 

door de voorzitter Ivo Mechels voorgelezen nl. dat de ondernemingsraad aan de leden van de 

algemene vergadering adviseert om de rekeningen goed te keuren. Een exemplaar van het volledig 

verslag ligt ter beschikking van diegenen die er kennis van zouden willen nemen. 
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b. Jaarrekening Nationale Bank, bijhorend wettelijk jaarverslag, revisorenverslag en de 

SCW rapportering 

Met 52 ja-stemmen, geen neen-stemmen en geen onthoudingen hecht de algemene vergadering haar 

goedkeuring aan de jaarrekening 2023, het wettelijk verslag, het revisorenverslag en de SCW -

rapportering. 

c. Kwijting aan de bestuurders en aan de commissaris 

Een aparte stemming met 50 ja stemmen, geen neen-stemmen en 2 onthoudingen verleent kwijting 

aan de bestuurders en aan de commissaris. 

Resultaat verkiezing gecoöpteerde leden algemene vergadering en 
externe bestuurders 

Voorzitter Ivo Mechels deelt vooreerst mee dat 50 stembrieven werden uitgereikt. 50 stembrieven waren 

geldig, er waren geen ongeldige stembrieven. Hij dankt de mensen die geholpen hebben bij het tellen van de 

stemmen. Vervolgens geeft hij de namen van de verkozen leden: 

a. Coöptatie leden van de algemene vergadering 

• Malika Aberkan (Brussel/Molenbeek, vrouw, 39 jaar): 48 stemmen 

• Wendelien De Baere (Aalst, vrouw, 48 jaar): 48 stemmen 

• Mohammed Mansouri (Waregem, man, 46 jaar): 47 stemmen 

• Sofie Vanhoutte (Koekelare, vrouw, 50 jaar): 49 stemmen. 

b. Externe bestuurders 

• Tanja Nuelant: 49 stemmen 

• Marc Michils: 46 stemmen 

6. Lidgeld 

In mei 2019 besliste de algemene vergadering, op voorstel van de raad van bestuur, om voor het lidgeld 

2020 af te wijken van de eerder gangbare vijfjaarlijkse verhoging van het lidgeld met 5 euro ineens en te 

kiezen voor een meer geleidelijke indexering. We zijn er ons immers van bewust dat een sterke stijging 

van het lidgeld kan leiden tot meer leden die afhaken, zeker wanneer ze het financieel moeilijk hebben. 

Om de financieel meest kwetsbare groepen te helpen, startten we enkele jaren geleden met het 

kansenlidmaatschap: wie recht heeft op een verhoogde tegemoetkoming van het ziekenfonds, kan lid 

worden van de Gezinsbond voor 1/5 van de normale prijs. 

Sinds enkele jaren kunnen leden kiezen voor een domiciliëring (= Gezinsbond krijgt het mandaat om zelf 

het lidgeld van de rekening van het lid te nemen). Tot eind vorig werkjaar gebruikten slechts enkele 

honderden leden zo’n domiciliëring. Door er de laatste twee jaren een financieel voordeel aan te 

koppelen, steeg het aantal domiciliëringen naar meer dan 24.000. Dat leidde dit werkjaar tot een 

hernieuwingspercentage van 97 % in deze doelgroep, waaronder ook veel jonge gezinnen (die anders 

sneller afhaken). 

Voorstel van de raad van bestuur aan de algemene vergadering  

• Lidgeld van 49 euro behouden voor 2025 

‒ om onder de psychologische drempel van 50 euro te blijven 
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‒ omdat een aanpassing complex (en dus een risico) is in de overgangsfase naar het nieuwe CRM 

‒ we doen volgende keer (in principe op de algemene vergadering van mei 2025 voor het lidjaar 

2026) een inhaalbeweging wanneer het technisch mogelijk is om het lidgeld per maand of per 

kwartaal te innen via domiciliëring (we gaan ervan uit dat de Gezinsbond-app dan actief zal zijn en 

het hogere bedrag dan ook gekoppeld is aan extra service) 

• korting van 3 euro voor wie een domiciliëring neemt of (eerder al) nam 

• aandeel geledingen behouden (werd vorig jaar aangepast): zowel voor regio’s als afdelingen 4 euro 

per nieuw lid (waarvan 1,50 euro op basis van de ledenaantallen en 2,50 euro via de pot voor de 

werking) en 2 euro per bestaand of ‘oud’ lid (waarvan 0,75 euro op basis van de ledenaantallen en 1,25 

euro via de pot voor de werking). 

Er wordt tot de stemming overgegaan met onderstaand resultaat: 34 stemmen voor, 5 tegen en 11 

onthoudingen. De algemene vergadering gaat akkoord met het voorstel van het bestuursorgaan. 

7. Werkgroepen rond uitdagingen 2026-2030 

Er wordt in vier werkgroepen gewerkt rond wat de Gezinsbond kan betekenen voor de samenleving, voor 

de leden, voor de vrijwilligers en waar de organisatie de inkomsten kan halen om haar missie te 

realiseren (zakelijk). 

Van elke werkgroep wordt een verslag gemaakt. De raad van bestuur en een werkgroep met enkele 

personeelsleden gaat met deze ideeën aan de slag en koppelt terug op de volgende bijeenkomst van de 

algemene vergadering (startdag samen met regiovoorzitters en secretarissen) op 14 september. 

8. Gezinspolitiek 

Gezinspolitiek secretaris Tanja Nuelant overloopt aan de hand van de presentatie als bijlage de 

belangrijkste actuele gezinspolitieke dossiers, nl. de resultaten van de opeenvolgende bevragingen van 

de gezinsbarometer en het lopende project Gezinskabinet. 

9. Varia 

Algemeen voorzitter Ivo Mechels geeft een overzicht van de belangrijkste contacten die hij en algemeen 

directeur Jeroen Sleurs de voorbije weken hadden met politici en andere belangrijke stakeholders van de 

Gezinsbond. 

 

 


